GIMNAZIA LUCIHANA VRANJANIN A
TRG HRVATSKIH PAVLIINA
10 511 ZAGRER

KL ASA: V124027 26-01 /35
LRBROY: 251-93-01-1
Lagrrely, 5, listopads 2026, podine

Iva temelu Clanka 107, Zokona o odgdn § obrusoraniy & vsrovnoy i sredpsf Pkofi [ Narodne noyine® B7/UH.
Bo/00, 927100, 105710, 90/11., 5/12.. 16712, 6o/12. 126712, 94713, 15214, 7/17, 68718,
OB/ 64/200, 161/22.7 156/23) Gimnazija Lucijana Vranjanina {u dafinjern reksou: ‘Sknla] Tasplsuic

NATJECA)

za popruny adnig mijesta
NASTAVNIK KOJI OBAVLJA POSLOVE NASTAVNIKA POVIJESTT i GEOGRAFIJE
- 1 evrlarel) (M2, VS8
- odredeno, nepuna radno vojeme, éerit {(4) sata u nustavi Povijesti 1 deser (10) sati u nastavi
Geografije Hedno
upraznjen dio sztnice radnog mjesta nastavnice Posiiest | Geografije za skolsku goding
2026./2027.
- uz uvjet probnog rada u tajamye od & mijesec
- mjesto rada: 10111 Zagreb — Susedgard, "Ity hrvatskib pavlinaq.

Na nanjedaj se nuyau javid osobe ol spola.

Kandidatl uz opée wvjete za zasnivane radtay udnosa, 1 skladu s Opam propisima o rady, rrebajy
ispunjavat | posebne uviete v skladu s elancima 105, § 106, Zakona o adgar 7 sbrasorani # oinorne; ¢
srednjof kol te Elankom 2, stavkom 1. rockom 16§ 17, Prasinita o ttrwing spremms £ pedagaiko-pitholotkon
obrusgeaniu nasiaraika u sredpem Skoleien (NNO1/96.1 80/99,).

Uz vlastoruéno porpsanu prijsvu (U kojoj treba navest asobne poclatke: ime 3 prezime, adresu
prebivalidra/horavidta, kontake podarke: broj tetetona/motbsrels, ¢ -matl} potrehnag je prilogii:
- ZIvotopis
- dukaz o sre¢enot struénn] spremi
- purvrdu/uvierene da se promy asobe ne vodi kazneni postupak glede rapreka va zasnivanje
radnog adnosa iz élanka 106, Zakona o odpoiu i obrazovanju u ROV | srednjo) skhol
{me starije od & mjesect)
- porvrduili elektroniéki zapis Firvarskop ravoda za mirovinsko osiguranic o staiu
(ne stade od mjesec dang’
- mutivacisko plsno.

Dokaze o spunjavanju uviera kandidad dostavlia iskbudive b neovicrenim preslikama koje se ne
vracaju. {idabrany kandidar poje sklapunia ugovors o radu dostavlia na uvid fzvornike dokumenata il
ovierene preshke ad strane yavnog biljesnika.

L postupky odabira kandidata provode se dva selekeiiska postupaka sukladno Pravilnika o nacinu i
postupku ko se svim kandidanma za zapodlavanie u ikolkim ustanovama osyrurava yediaks
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvietiona, vrednovanie kandidata priavljenih na nageda).
odnosao kandidara koje je uputibo Gradski ured Grada Zagreba nadlesan 2a poslove obrazovania kao
1 oxdredbe verane oz sasrav posebnog povierensiva kopt sudieluie u provent kancidata:

1. Pisana proviera sposobnosts, pizanog tzrazavanjy, moricacie i viestina kuandidata



Uz prjavu na natjedaj kandidan prilazu monvaciisko pismo do 500 njed, koje je dio porrehne
dokumenmcie. temeliern kojeg ée se procienin pisana sposobnost, wrazavanie, motivacya 1 vieiting
kandidara.

2. Razgovor s kandidanma

Ako ma vise kandidata, nukon vrednovama pisane proviere — motvacskog pisma, pozivau se
nmmanje dva (2) najbolie ranmrana kandidat na rzgovor. O pozive se kandidan obaviestavaju
telefonom nagmanije dva (2) dana ranije.

Sukladno élanku 106, Zakona o odgom 1 obmzovanju u osnovno; 1 stednjoj dkoli, Skola je dudna
vodint méuna o raprekama za zasnivanie radnog odnosa pa st ne moze zasnovan s kandidarom
protiv kojeg se vodi kameni postupak za neko od diela propisana u navedenom clanku, sto kandidar
dokazuje uvierenjem nadleinog suda.

Kandidan koyi mogu ostvant prave prednosn pn zapoiljavanu po jednakim uvienma prema
posebnim zakonima, duznt su 1 prijavi pozvanl se na to pravo te prilozin sve dokaze o ispunjvaniu
uvjeta natecaja i dokaze o pravu na predoost pn zaposlavanyu.

Popis dokaza potrebnih za ostvanvanje prava na prednost pri zapodljavanju iz clanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim brawitelima 17 domerenskay rata ¢ Sanorema mbaveh obwtely (NN 121717, 98/19., 84/21.
1 156/23.) nalwn se nn povezmct
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Popis dokaza potrebnih za ostvarvanie prava na prednost pn zaposliavanu iz clanks 49. Zakona o
arvintne stradalmama 17 Domovinikog rate (NN br. B4/21.) nalaze se na poveznici

hitps://branitelji.gov hr/UserDocsimages /dokumenti/Nikola//popis?a20dok azy® . 2020 2005t vany
anje¥alOprava®a2prednosti®e 20pri®*eOzapo® o C 3%A | jnvanju-

Rok za podnoseme prjave je osam (8) dana od objave nanecaja.
Dan objave natjeda) nu mreznmm stramcama | oglasnim plo¢ama Hrvarskog zavoda za zapodhavame 1
Skole je 5. listopada 2026. godine.

Prjave s potrebnom i uredno pripremljenom dokumentaciiom treba dostavit osobno (u mjnidtve
Skole), elektroniékom poltom (ei@ gmnasta-fmamanima-zg.skoie.br) ili putem poéte na adresic

GIMNAZIJA LUCTIANA VRANJANINA
T hrvarskih pavling 1, 10 111 Zagreb — Susedgrad
s naznakom , Za natjeca) — NASTAVNIK KOIT OBAVLJA POSLOVE
NASTAVNIKA POVIEST] 1 GEOGRAFTE®

Kandidarom se smatra osoba ko podnese pravodobnu 1 potpunu pmavu te ispunjava uvjete
natjedag. Nepotpune | nEPravovremene prjave nece s¢ mamatnin.

Smatra se kako je kandidat, koji se ne odizove na selekeysks postupak na kojt je pozvan, odustao od
pojave te ne wama u obair u dalinjem postuplku

Skola obrduje vsobne podatke kandidata prijavijenih na naneca) v skladu s Opiow areabom o gaitits
podataka (EUJ 2016/679 e Zakonis o provedbi Opde wredbe o suitis podataka (NN 42/18) u svrhu
popunjavana mdnog mjesta za koji je raspisan nanecaj.

Svi bimi podact za provodenje vrednovama kandidaa kzo 1 rezultan nagecaia objavluu se na

mrezno) stranic Skole: www. lucijanka.hr ‘
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