GIMNAZIJA LUCIJANA VRANJANINA
TRG HRVATSKIH PAVLINA 1
10 090 ZAGREB

KILASA: 112-02/24-01/3
URBRQO]: 251-93-01-3
Zagreb, 23. sijeénja 2024, godine

Na temehlu Clanka 107, Zakona o odgojn i obrazovanjn u osnovnoj i srednjof Skod (, Narodne novine®
B7/08., 86/09,, 92/10., 105/10.,, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17.,
08/18., 98/19., 64/20.,, 151/22. 1 156/23)) Gimnazija Lucijana Vranjanina (u daljnjem tekstu:
Skola) raspisuje

NATJECA]

Z4 popunu radno mjesta
g m)

1. NASTAVNIK NJEMACKOG JEZIEA - 1 izveditelj (M/Z), VSS
- odredeno, puno radno vrijeme, 8 sata dnevno, tj. 40 sad tjcdno
- najdulje do cetiri (4) godine
- zamjena va nastavnika imenavanog va ravoatelja Skole
- uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci
- mjesto rada: 10 090 Zagreb, 'I'tg hrvatskih pavlina 1

Na natjecaj se mogu javid osobe oba spola.

Kandidati uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, u skladu s opdm propisima o radu,
trebaju ispunjavati i posebne uvjete u skladu s ¢lancima 105. 1 106. Zakona o vdgoju ¢ obragovaniut n
nsworagi § sredwnjoi Skoli te Clankom 2, stavka 2. tockom 4 Pravilnika o strulney spresi i pedagosko-
psiholoikom obragovanju nastavnika u sredrjern skofstow (NN 1/96. 1 80/99.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu (u kojoj treba navesti osobne podatke: ime 1 prezime, adresu
prebivalista/boravista, kontakt podatke: broj telefona/mobitela, e mail) potrebno je priloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi
- potvrdu/avjcrenje da sc protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli
(ne starije od 6 mjesect)
- potvrdu i elektronic¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o stazu
(ne starije od myjesec dana)
- motivadijsko pismo.

Dokaze o 1spunjavanju uvijera kandidati dostavljaju iskljué¢ivo u neovijerenim preslikama koje se ne
vracaju. Qdabrani kandidat prje sklapanja ugovora o radu dostavlja na uvid izvornike
dokumenata ili ovjerene preslike.

U postupku odabira kandidata provode se dva sclekcijska postupaka sukladno Pravilniku o

nacinu 1 posiapku zapostavanja:

1. Pisana provjera sposobnost, pisanog izrazavanja, motivacije 1 vijestina kandidata

Uz prijavu na natjecaj kandidat prilazu motvacijsko pismo do 500 rtijeéi, koje je dio potrebne
dokumentacije, temeliem kojeg ¢c sc prodijeniti pisana sposobnost, izrazavanje, motivacija i
viestine kandidata.



2. Razgovor s kandidadma

Ako ima visc kandidata, nakon vrednovanja pisane provjere, pozivaju se najmanje dva najbolje
rangirana kandidata na razgovor. O pozivu se kandidati obavjestavaju telefonom najmanje dva
dana ranije.

Sukiadno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Skola je duzna
voditi ra¢una o zaprckama za‘zasnivanjc radnog odnosa pa isti nc moze zasnovat s kandidatom
protiv kojeg se vodi kazneni postupak za neko od djela propisana u navedenom danku, Sio
kandidat dokazuje uvjerenjem nadleznog suda.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju po jednakim uvijetima prema
poscbnim zakonima, duZni su u prijavi pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvieta natjecaja i dokaze o pravu na prednost pri zaposljavanju.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava na predﬂmt pri zaposliavaniu iz clanka 103. stavka
1. Zakona o hrvatskim bmm!eﬁwm iz domovinskog rata i Hanovima withovih obifelii (NN 121 /17.,98/19. 1
04/ z.;.; nalazi se 11a puve;:mu

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava na prednost pri zaposljavanju iz ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradaluicima is, Demovinskog rata (NN br. 84/21.) nalaze se na pf‘“ﬂ"’ma

hitps://branitelji

0/ YV rall M Nevet
wv20dokaza%20za%200st\

O .i‘u?' UserDoceslm agcs/, "“-."1‘_“ imenty! \.]nn.d L_nﬂ'-

YNrae . 1 ¥ ri 3y Aryr il -1} A
Oprednosti%elUpri%e20zapo ol 2 A

Rok z2 podnosenie prijave je osam (8) dana od objave natjecaja.
Dan objave natje¢aj na mreznim stranicama 1 oglasnim plocama Hrvawskog zavoda za

zaposljavanje i Skole je 23. sije¢nja 2024. godine.
Prijave s pottebnom dokumentacijom treba dostaviti na adresu:

GIMNAZIJA LUCIJANA VRANJANINA
Trg hrvatskih pavlina 1, 10 090 Zagreb
s naznakom ,,Za natjecaj — NAST. \V\JIIx NJEMACKOG JEZIKA*

Kandidatom se smatra osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvijete
natjecaja. Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatratl.

Smatra se kako je kandidat, koji se ne odazove na selekdijski postupak na koji je pozvan, odustao
od prijave te ne uzima u obzir u daljinjem postupku.

Skola obraduje osobne podatke kandidata prijavljenih na natjecaj u skladu s Opéom uredbom o zaititi
podataka (EU) 2016/679 te Zakona o pmwdbz Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18.) u svrhu
popunjavanija radnog mjesta za koji je raspisan natjecaj.

Svi bitni podaci za provodenje vrednovanja kandidata kao i rezultad natjecaja objavljuju se na
mreznoj stranici Skole: www.lucijanka.hr

RAVNATEL]

Tomislav Babié, p




